
旭市地域プロジェクトマネージャー募集要項

1. 募集概要

当市では、飯岡漁港を中心とする地域で、海業という交流人口の拡大、観光消費、地域

経済の活性化、水産物の高付加価値化、漁業者の所得向上に向けた事業を推進しておりま

す。

そこで、行政、漁業者、地域、民間企業等、関係者間の適切な関係構築を図り、海業の

機運の醸成を図る取り組みを実施するとともに、事業の実施に向けた関係機関との調整、

交渉等を行う（以下「本プロジェクト」という。）現場責任者として、地域プロジェクト

マネージャーを募集します。

2. 募集人員

1 名（年齢、性別は問いません）

3. 業務概要

（1）本プロジェクトの全体（機運醸成、事業実施）計画、目標の設定

（2）本プロジェクトの進行管理及び報告

（3）漁業・観光・商工分野等の関係者との連携・調整

（4）関係機関、地域住民への説明、提案及び報告

（5）その他、本プロジェクト推進に関する事項

4. 募集対象

前提条件：下記の（1）から（6）すべての要件を満たす人

（1）心身ともに健康で、専門的な知識や経験、優れた調整力を有する人

（2）次のいずれかに該当する人

ア 表の左欄に掲げる転出地に現に住所を有し、任用時に、それぞれ同表の右欄に掲げ

る転入地に住所を定める人

イ 旭市において、「地域おこし協力隊員」、「地域おこし企業人」又は「地域活性化起

業人」として活動した経験があり、かつ、任用時に市内に住所を定める人

ウ 他の地方公共団体において「地域プロジェクトマネージャー」として活動した経

転出地 転入地

３大都市圏内の都市地域 本市の全域

指定都市(条件不利区域を除く。)

３大都市圏内の一部条件不利地域のうち

条件不利区域以外の区域

３大都市圏外の都市地域 本市の条件不利区域

(旧干潟町の区域)３大都市圏外の一部条件不利地域のうち

条件不利区域以外の区域



験があり、かつ、任用時に市内に住所を定める人

（3）普通自動車運転免許を有し、実際に運転できる方で、自家用車（バイク可）の持ち

込みが可能な人

（4）地方公務員法第 16 条に規定する欠格条項に該当しない人

（5）任用期間を全うする意志があり、地域活性化に意欲と情熱を持って地域課題解決の

ために地域住民と積極的にコミュニケーションを図れる人

（6）活動に際して、法令等を遵守し、職務命令等に従うことができる人

5. 必須条件

■ プロジェクトの企画立案・実行及びマネジメントの経験のある人

6. 評価項目

■ まちづくりに関わる事業に携わったことのある人

■ 組織のマネジメント経験のある人

■ 地方自治体と連携した事業に携わったことのある人

■ 企業でのマーケティングの経験のある人

■ デベロッパー等の開発事業者とのネットワークを有する人

7. 勤務日・勤務時間

勤務時間:8 時 30 分～17 時 00 分（休憩時間 12 時 00 分～13 時 00 分）

勤務日：勤務時間は休憩時間を除き、4 週間を超えない期間につき 1 週間当たり 37 時

間 30 分を限度とし、その範囲内で勤務日数及び時間を調整させていただきます。なお、

活動内容により時間外労働時間や休日に勤務した場合は、休日を振り替えて対応します。

休日：原則、土・日・祝日・年末年始

※土・日・祝日の行事参加や夜間の会議などが発生することがあります。

休暇：年次有給休暇、特別休暇あり

8. 雇用形態

（1）雇用形態

会計年度任用職員（パートタイム）とし、旭市地域プロジェクトマネージャー設置要

綱に基づき市長が任用します。

ただし、地方公務員法第 22 条及び第 22 条の 2 第 7 項の規定に基づき、採用は全て条

件付のものとし、採用後 1 か月間を良好な成績で勤務した時に会計年度任用職員として

正式採用となります。

（2）雇用期間

任用日から令和 9 年 3 月 31 日までとし、それ以降については、活動内容や実績等を

踏まえ、1 会計年度ごとに任用期間を更新し、任用期間は最長 3 年間とします。

（3）活動地域

旭市内

（4）執務場所



旭市役所 他

9. 待遇・福利厚生

（1）報酬等

時給 2,700 円

※ その他各種手当の取扱いについては、旭市の関係規程によります。

（2）通勤手当は支給します。ただし、片道 2km 以上で上限あり。

（3）社会保険（健康保険、介護保険、厚生年金保険）、雇用保険に加入します。

（4）活動期間中の住居はご自身で用意してください。

（5）活動に使用する車両は、原則市の公用車とします。（共同利用）

※ 日常の生活や通勤の移動手段として、自家用車等（バイク可）の持ち込みをお願い

します。

10. 応募手続

（1）応募期間

令和 8 年 11 月 16 日（月）から令和 8 年 12 月 15 日（火）まで

※郵送の場合は、令和 8 年 12 月 15 日（火）までの消印有効とします。電子メール

の場合は、同日までに受信したものを有効とします。

（2）提出書類（指定の様式にてご提出ください）

1．旭市地域プロジェクトマネージャー応募用紙

2．住民票の写し…抄本 1 通（募集開始日以降に発行されたもの）

3．運転免許証の写し

※応募方法は、電子メールまたは郵送のみとなります。

※提出書類はいかなる理由であっても返却しません。

11. 選考内容

（1）書類選考（第 1 次選考）

審査期間：令和 8 年 12 月 16 日（水）から令和 8 年 12 月 22 日（火）

提出書類をもとに書類選考をします。選考結果は、応募者全員に電子メールにて通知

いたします。

（2）個人面接（第 2 次選考）

日程：令和 9 年 1 月 7 日（木）

※第 1 次選考の状況に応じ、日程が変更となる可能性があります。

面接場所：旭市役所（旭市ニの 2132 番地）

第 1 次合格者を対象に面接を行います。個人面接の日時・場所は、書類選考結果

通知の際にお知らせいたします。

（3）第 2 次(最終)選考結果の報告 【令和 9 年 1 月中旬頃予定】

第 2 次選考結果は、第 2 次選考参加者全員に電子メールにて通知いたします。

12. その他



（1）選考結果、選考内容に関わるお問い合わせには一切お答えいたしかねます。また、

応募や選考に関わる費用等については応募者の負担となります。

（2）応募書類に不備がある場合、こちらからご連絡しますが、応募締め切りまでに不備

の修正が間に合わない場合は応募を無効とします。

（3）応募の際にお預かりした個人情報は、本募集にのみ利用し、その他の用途には一切

使用いたしません。

（4）提出書類に虚偽の記載がなされた場合は、採用を取り消す場合があります。

13. 提出先

【電子メール】

sinko@city.asahi.lg.jp

旭市農水産課振興班 地域プロジェクトマネージャー担当

【郵送先】

〒289-2595 旭市ニの 2132 番地

旭市農水産課振興班 地域プロジェクトマネージャー担当

14. 問い合わせ先

電子メール：sinko@city.asahi.lg.jp

電話：0479-74-3671 （平日 8 時 30 分から 17 時 15 分まで）


