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[bookmark: _Hlk150617061]旭市地域クラブ運営業務委託に係る公募型プロポーザルについて、実施要項及び仕様書等の内容を十分に確認した上で、企画提案書を提出します。
なお、企画提案書等の書類に記載した事項は、事実と相違ないことを誓約します。
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別紙

企画提案書は仕様書を参考に、以下の項目について記載してください。（任意様式）

１　背景の理解
⑴　本市の現状と課題
・地域クラブ設立の意義（学校部活動から地域移行を推進する必要性）、本市の現状と課題、それらを踏まえた今後の事業展開等を記載してください。
⑵　法人（団体）の概要
（参加表明の際に提出する「法人概要書（様式３）」と整合を図る。）

２　実施体制
　⑴　業務実績
（参加表明の際に提出する「業務実績書（様式４）」と整合を図る。）
　⑵　業務実施体制及び人員配置
・氏名、経験年数、資格、研修受講（見込み）状況等を記載してください。
・役割・担当業務が明確にされているか、十分な人員が配置されており持続可能な運営ができる組織体制になっているかなどを記載してください。
・必要に応じて、組織図などを添付することも可。
（参加表明の際に提出する「業務実施体制（様式５）」と整合を図る。）
　⑶　緊急対応
・事故や災害、不測の事態（①ケガ人・急病人発生時②火災発生時③風水害、雷、地震発生時④不審者発生時⑤移動中及び活動中の事故）が生じた際の対応策（対応マニュアルの作成、連絡体制等）を記載してください。
・生徒及び指導者が加入する保険のほか、本業務中に発生し得るリスクに備え加入する保険の内容を記載してください。
　⑷　連絡体制
　　・発注者、参加者、指導者、保護者及び学校との連絡体制を記載してください。
[bookmark: _GoBack]　　・参加者や保護者との連絡において、私的なやり取りが発生しない仕組みを記載してください。
　⑸　問い合わせ・苦情対応
　　・問い合わせに対する対応策（窓口の設置、専属の担当者の設置等）を記載してください。
・苦情に対する対応策（苦情担当者、苦情受付後の対応体制等）を記載してください。
　⑹　コンプライアンス
　　・法令遵守の方針と方策を記載してください。
　　・個人情報の管理及び保護に関する方策を記載してください。

３　地域クラブ運営業務
⑴　事業計画
・年間スケジュールを記載してください。
　⑵　指導者の確保策
・具体的な指導者の確保策（千葉県地域クラブ活動等指導者人材バンクの活用、独自の人材バンクの活用、地域のスポーツ団体との連携等）を記載してください。
⑶　指導者の質の向上
　・具体的な指導者の質の向上策（研修の実施、指導者用動画の作成、巡回スタッフによる指導状況確認の実施等）を記載してください。
⑷　生徒の特性に応じた指導
　・誰もが部活動に参加できるよう、指導にあたり配慮すべき事項（学年差や身体的な男女差、障害の有無、性の多様性等）と、これらに対する適切な対応方針を記載してください。
⑸　理解促進のための広報活動
　・参加者や保護者、市民に対する具体的な広報活動の取組（地域クラブ動画の作成、リーフレットの作成等）を記載してください。
・参加者募集の取組（参加者・保護者用動画の作成、リーフレットの作成等）を記載してください。
⑹　入会申し込み受付及び受益者負担の収納スキーム
　　・入会、退会申し込みや、会費支払いが容易にできる仕組みを記載してください。
　　・要保護、準要保護世帯の把握方法を記載してください。

４　独自の取組・追加の提案
　　・申込者独自の取組や実現可能な追加の提案を記載してください。
