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令和４年度実績に係る行政評価 結果概要 

 

１．基本施策に関する評価 

（１）対象となる施策 

総合戦略の基本施策  ３４施策 

⇒評価対象施策数    ３０施策（施策１～３０） 

（施策３０～３４は行政改革アクションプランとして進行管理） 

 

（２）施策別 ＫＰＩの状況【資料２】 

 

 

 

 

 

 

 

（３）施策別 コストの状況【資料３】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＫＰＩ数 割合

向上(増加幅が目標値の3％以上) 32 45.1 ％

横ばい(増減幅が目標値の3％未満) 25 35.2 ％

低下(減少幅が目標値の3％以上) 14 19.7 ％

合計 71 100.0 ％

　　　※Ｒ４実績で目標を達成しているＫＰＩは、全体の３１．０％（２２／７１）

 (達成率が１００％以上)

◎Ｒ３→Ｒ４の推移

推移の区分
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２．事務事業に関する評価 

（１）対象となる事務事業    総合戦略に位置付けられた２６０事業 

（令和４年度実績に対する事後評価） 

 

（２）事務事業の状況【資料４】 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３）外部評価【資料５】 

実施日   令和５年８月２８日（月） 

対象事業  事務事業の状況を総合的に判断した評価である「事務事業の進捗」

が、令和４年度の実績について最も低い評価の「停滞」と判定され

た事業から、過去に外部評価を実施したことがある事業とコロナ

禍の影響で集客が落ち込んだために停滞していると考えられる事

業を除いたもののうち、委員が選定した３事業 

 

 

２．成果指標の推移(Ｒ３→Ｒ４)

判定 成果指標数 割合(％)

向上 109 25.8

好調維持 193 45.6

伸び悩み 101 23.9

低下 20 4.7

合計 423 100.0

１．事務事業の進捗

判定 事務事業数 割合(％)

完了 2 0.8

順調 91 35.0

概ね順調 132 50.8

停滞 35 13.4

実施困難 0 0.0

合計 260 100.0


